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Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie realizuje projekt ,Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez
pracy w powiecie wotomiriskim (IV) " w ramach | Osi Priorytetowej - Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dziatanie 1.1. — Wsparcie os6b mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy- projekty
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 — Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020.

Okres realizacji projektu —01.01.2020 - 31.12.2022.

Warto$¢ projektu w latach 2020-2022 wynosi 14291 392,77 zt.

Wysokos¢ dofinansowania z Funduszy Europejskich w latach 2020-2022 wynosi 84,28% wartosci
projektu.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych
bez pracy w powiecie wotominskim.

Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby mtode do 29 roku zycia zarejestrowane w tutejszym Urzedzie
jako bezrobotne. Sposréd uczestnikdw co najmniej 60% beda stanowity osoby, ktére nie uczestniczag w
ksztatceniu i szkoleniu — tzw. mtodziez NEET.

Zgodnie z definicjg przyjeta w POWER 2014-2020 za osobe nalezgcg do grupy NEET uznaje sie osobe,
ktora:

nie pracuje (tj. jest bezrobotna);

nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym);

nie szkoli sie (tj. nie uczestniczyta w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy, finansowanych w okresie ostatnich 4 tygodni ze srodkéw publicznych).

Wsparcie dla oséb mtodych do 29 roku zycia pozostajgcych bez zatrudnienia jest udzielane w projekcie
zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mfodziezy w Polsce, tzn. w ciggu 4
miesiecy osobom mtodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego
ksztatcenia, przyuczenia do zawodu lub stazu.

Okres 4 miesiecy, w ciggu ktdrego nalezy udzieli¢ wsparcia liczony bedzie od dnia przystgpienia do
projektu.

Projekt zapewnia takze mozliwos$¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom projektéw z zakresu
wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w POWER 2014-2020.

W 2020 roku projekt obejmie wsparciem 204 osoby poprzez:

poradnictwo zawodowe / posrednictwo pracy dla 204 oséb

staze dla 122 osoby

szkolenia dla 12 oséb

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 42 osoby
refundacje kosztéw wyposazania lub doposazenia stanowiska pracy dla 25 oséb
bony na zasiedlenie dla 3 oséb

W 2021 roku projekt obejmie wsparciem 218 oséb poprzez:
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poradnictwo zawodowe / posrednictwo pracy dla 218 oséb

staze dla 130 oséb

szkolenia dla 20 oséb

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 45 oséb
refundacje kosztéw wyposazania lub doposazenia stanowiska pracy dla 20 oséb
bony na zasiedlenie dla 3 osob

W 2022 roku projekt obejmie wsparciem 181 osdb poprzez:

poradnictwo zawodowe / posrednictwo pracy dla 181 oséb

staze dla 75 oséb

szkolenia dla 26 oséb

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 57 oséb
refundacje kosztéw wyposazania lub doposazenia stanowiska pracy dla 20 oséb
bony na zasiedlenie dla 3 oséb

Ponadto uczestnikami projektu bedzie takze 1.181 oséb, ktére zostaly objete wsparciem w zakresie
zwalczania lub przeciwdziatania skutkom pandemii COVID-19 tj. pracownicy przedsigbiorstw, osoby
samozatrudnione i pracownicy organizacji pozarzagdowych w ramach art. 15zzb, 15zzc, 15zze ust.COVID-
19

NABOR PROWADZONY JEST W TRYBIE CIAGtYM DO WYCZERPANIA SRODKOW NA POSZCZEGOLNE
FORMY WSPARCIA

Szczegotowe informacje dotyczgce realizowanych form wsparcia w ramach projektu mozna uzyskac u
doradcy klienta lub posrednika pracy

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wotominie przy ul. Warszawskiej 5a:

® pok. 5 —szkolenia, refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (tel. 22 763
73 36)

® pok.5—staze, bon na zasiedlenie, jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (tel.
22763 73 46)

Filia PUP w Radzyminie ul. Komunalna 8A: pok. 202, 203, 204
® staze, bon na zasiedlenie, szkolenia (tel. 22 786 92 76)
® jednorazowych srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (tel.22 786 92 73)
® refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (tel. 22 786 92 77)
Filia PUP w Ttuszczu ul. Warszawska 10 —stan. 1i 2
® staze, szkolenia (tel. 29 758 02 56)
® bon na zasiedlenie, jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacja

kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (tel. 29 758 02 57)

Zatgczniki
Plakat POWER (jpg, 247 KB)
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