Załącznik nr 7

Podmiot sektora publicznego, który równocześnie prowadzi działalność gospodarczą oraz działalność nie mającą charakteru gospodarczego, celem uniknięcia przypadków wykorzystania środków przyznanych na podstawie umowy w sprawie finansowania działań obejmujących kształcenie ustawiczne pracownika i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w ramach prowadzonej działalności gospodarczej oraz braku wystąpienia pomocy de minimis, jest zobowiązany do złożenia stosownego oświadczenia.
OŚWIADCZENIE PODMIOTU SEKTORA PUBLICZNEGO

1. Pracodawca prowadzi / nie prowadzi* działalności gospodarczej w rozumieniu przepisów ustawy o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej[footnoteRef:1]. [1: *Niepotrzebne skreślić
 W rozumieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej. Pod pojęciem działalności gospodarczej należy rozumieć działalność gospodarczą, do której mają zastosowanie reguły konkurencji określone
w przepisach części trzeciej tytułu VI rozdziału 1 Traktatu ustanawiającego Wspólnotę Europejską.] 


2. Pracodawca prowadzi / nie prowadzi* rozdzielności rachunkowej[footnoteRef:2] pomiędzy działalnością o charakterze gospodarczym a działalnością nie mającą charakteru gospodarczego. [2:  Rozdzielność rachunkowa określonej działalności polega na prowadzeniu odrębnej ewidencji dla tej działalności oraz prawidłowym przypisywaniu przychodów i kosztów na podstawie konsekwentnie stosowanych i mających obiektywne uzasadnienie metod, a także określeniu w dokumentacji, o której mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 września 1994 roku o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120), zasad prowadzenia odrębnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztów i przychodów.] 


3. Pracownicy/Pracodawca przewidziani do kształcenia ustawicznego w ramach umowy w sprawie finansowania działań obejmujących kształcenie ustawiczne pracownika i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego zatrudnieni są na stanowiskach w zakresie działalności mającej charakter gospodarczy /nie mającej charakteru gospodarczego*[footnoteRef:3]. [3:  Oświadczenie to ma mieć odzwierciedlenie w zakresie obowiązków zawodowych osób objętych kształceniem ustawicznym.
] 
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