Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 1/2019
z dnia 17 stycznia 2019 r.

Zasady przyznawania osobie bezrobotnej, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS,

opiekunowi osoby niepetnosprawnej jednorazowo dofinansowania
na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Rozdziat I

Postanowienia ogdine

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy /tekst jednolity /Dz.U. 2018 r., poz. 1265 z pdzn. zm./,

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw
na podjgcie dziatalnosci gospodarczej /Dz.U. 2017 r., poz. 1380/,

3. Rozporzadzenie Komisji WE nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis /Dz.Urz. UE L 352, z dnia 24.12.2013 r. str. 1/,

4. Prawo przedsigbiorcéw z dnia 6 marca 2018 r. (Dz.U. 2018 r., poz. 646 ze zm.),

5. Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug /Dz.U. z 2018 B
poz. 2174/,

6. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego
/tekst jedn. Dz.U. 2018 r., poz. 2096/.

§1

Ilekro¢ w niniejszych Zasadach mowa jest o:

a)
b)

c)

d)

e)

f

g)

Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie;
Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

Rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé Rozporzadzenie Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania s$rodkéw na podjecie dziatalnodci gospodarcze]
(Dz. U. 2017 r., poz. 1380);

StaroScie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Wotominskiego w imieniu ktérego
na podstawie upowaznienia wystepuje Dyrektor Urzedu lub Z-ca Dyrektora Urzedu;
Bezrobotnym - oznacza to osobe spetniajacq art. 2 ust 1 pkt. 2 ustawy
zarejestrowang w PUP w Wotominie;

~Absolwencie CIS” - oznacza to absolwenta centrum integracji spotecznej,
o ktéorym mowa w art. 2 pkt. la ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

~Absolwencie KIS” - oznacza to absolwenta klubu integracji spotecznej,

o ktérym mowa w art. 2 pkt. 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;



h) Opiekunie - oznacza to opiekuna osoby niepetnosprawnej niepozostajgcego
w zatrudnieniu lub niewykonujgacego innej pracy zarobkowej, poszukujgacego pracy,
o ktérym mowa w art. 49 pkt. 7 ustawy;

i) Przeciethym wynagrodzeniu - nalezy przez to rozumie¢ przecietne
wynagrodzenie w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca
po ogfoszeniu przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20
pkt. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych /Dz. U. 2018 r., poz. 1270/.

§2

1. Zgodnie z art. 46 ust.1 pkt. 2 ustawy oraz Rozporzadzeniem, Starosta moze
ze $rodkdéw Funduszu Pracy oraz innych funduszy publicznych przyznad
bezrobotnemu, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS lub opiekunowi jednorazowo
$rodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztéw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci,
w wysokosci okreélonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnos¢ wysokosci
przecietnego wynagrodzenia, w przypadku gdy dziatalnos¢ jest podejmowana
na zasadach okredlonych dla spétdzielni socjalnych, wysoko$¢ przyznanych srodkdéw
nie moze przekraczaé 4-krotnego przecietnego wynagrodzenia na jednego cztonka
zatozyciela spétdzielni oraz 3-krotnego przecietnego wynagrodzenia na jednego
cztonka przystepujacego do spotdzielni socjalnej po jej zatozeniu.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, przyznaje z upowaznienia Starosty - Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie. Przyznanie $rodkéw nastgpuje

na podstawie umowy zawartej z osobg bezrobotna.
§3

1. Srodki, o ktérych mowa w § 2 ust.1 Zasad nie moga by¢ przyznane bezrobotnemu,
jezeli:
1.1 W okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenie wniosku:
a) odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie, udziatu w dziataniach w ramach
Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérych mowa w art. 62a ustawy;
b) przerwat z witasnej winy szkolenie, staz, realizacje indywidualnego planu
dziatania, udziat w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
o ktérych mowa w art. 62a ustawy, wykonywanie prac spotecznie uzytecznych

lub inng forme pomocy okreslonej w ustawie;



c) po skierowaniu nie podjat szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych,
stazu, prac spotecznie uzytecznych Iub innej formy pomocy okreslonej
w ustawie.

2. Srodki, o ktérych mowa w § 2 ust.1 Zasad nie mogg by¢ przyznane bezrobotnemu,
absolwentowi CIS, absolwentowi KIS jezeli:

2.1 Korzystat z bezzwrotnych srodkéw z Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych $rodkéw
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozyt lub przystapit
do spotdzielni socjalnej;

2.2 Posiada wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku jego posiadania
- ztozyt oswiadczenie o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej w dniu przypadajacym
w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych
dzien ztozenia wniosku;

2.3 W okresie 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku prowadzit dziatalnoéé
gospodarczg;

2.4 W okresie 24 miesiecy poprzedzajacych ziozenie wniosku prowadzit taka samg
dziatalnosc o jakg wnioskuje;

2.5 Siedziba i gtowne miejsce prowadzenia dziatalnosci, ktorg zamierza prowadzié
Whnioskodawca zlokalizowana bedzie poza terenem powiatu wotominskiego;

2.6 Nie spetnia warunkéw, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji UE nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis /Dz. Urz. UE L 352 z dnia
24.12.2013 r. str. 1/;

2.7 Zamierza przystapi¢ do spétdzielni socjalnej, ktéra zalega z opfacaniem sktadek
na Ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, zalega z optacaniem innych danin publicznych lub jest
w stanie likwidacji;

2.8 Zamierza przystgpi¢ do spétdzielni socjalnej, ktéra posiada nieuregulowane w terminie
zobowigzania cywilno - prawne;

2.9 Ktérego wspétmatzonek oraz osoby pozostajagce we wspdlnym gospodarstwie
domowym prowadzg dziatalnosé gospodarczg w tym samym zakresie o jaki
wnioskuje bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS:

2.10 Wskazuje jako miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej adres, pod ktérym jest
Juz prowadzona dziatalnosé gospodarcza w zakresie o jaki wnioskuje bezrobotny,
absolwent CIS lub absolwent KIS;

2.11 Wskazuje, ze bedzie przejmowat dziatalnogé prowadzong przez cztonka rodziny
w I stopniu pokrewierstwa lub powinowactwa;

2.12 Byt w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku skazany za przestepstwa

przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
- Kodeks Karny;

2.13 Ktdéremu ustalono I lub III profil pomocy.



3. Srodki, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 Zasad nie moga by¢ przyznane opiekunowi jezeli
w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku przerwat z wtasnej winy
szkolenie, staz, prace interwencyjne, studia podyplomowe, przygotowanie zawodowe

dorostych oraz odpowiednio zgodnie z zapisami ust. 2 pkt. 2.1, 2.5 - 2.12.

Rozdziat II

Zasady rekrutacji

§4

1.Bezrobotny, absolwent CIS absolwent KIS, opiekun ubiegajacy sie o srodki z Funduszu
Pracy lub innych funduszy publicznych zobowigzany jest do: ztozenia w PUP w Wotominie,
fili w Thuszczu Ilub Radzyminie ,Zgtoszenie osoby zainteresowanej ubieganiem
sie o jednorazowe dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej”.
2. Zgtoszenia przyjmowane sg po ogtoszeniu naboru w sprawie przyznania bezrobotnemu
jednorazowo dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
3. Zgtoszenia nalezy sktada¢ w PUP lub jego filiach od 1 do 15 dnia miesigca.
4, Osoby, ktére ztozyty ,Zgtoszenie ..” zobowigzane sg do spotkania w wyznaczonym
terminie z Komisja Rekrutacyjna rozpatrujaca w/w zgtoszenia powotang przez Dyrektora
Urzedu.
5. Dyrektor PUP powotuje komisje Rekrutacyjne dziatajace w PUP w Wotominie, w Filii PUP
w Radzyminie i Ttuszczu.
6. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnych odbywaja si¢ od 16 dnia do ostatniego dnia
roboczego miesiaca.
7. Komisja Rekrutacyjna przy rozpatrywaniu ,Zgtoszenia....” bierze pod uwage:

a) zawod osoby sktadajacej wniosek,

b) posiadane uprawnienia i kwalifikacje,

c) ukonczone kursy i szkolenia zbiezne z profilem planowanej dziatalnosci,

d) doswiadczenie zawodowe zwigzane z planowang dziatalnoscia,

e) opis planowanej dziatalnosci, jej rodzaj i lokalizacje,

f) znajomo$¢ zasad przyznania bezrobotnemu, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS,

opiekunowi jednorazowo dofinasowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

8. Komisja Rekrutacyjna po rozpatrzeniu ,Zgtoszenia...” wydaje na pismie osobie
zainteresowanej pozytywng lub negatywng opinig.
9. Pozytywna opinia Komisji Rekrutacyjnej uprawnia osoby zainteresowane do zilozenia
wniosku o przyznanie érodkéw finansowych na podjecie dziatalnosci gospodarczej w trybie
okred$lonym w Rozdziale III n/n zasad.
10. Od negatywnej opinii Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie.



Rozdziat III
Tryb skladania wnioskéw
§5
Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun skiada w Urzedzie wniosek
W sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowo dofinasowania na podjecie
dziatalnosci gospodarczej wraz z odpowiednimi zatacznikami. Wniosek stanowi

zatacznik nr 1 do niniejszych zasad.

§6

Whnioski na uzyskanie jednorazowo $rodkéw na wiasng dziatalno$é gospodarcza
przechodzg ocene formalng i merytoryczna.

Przy ocenie formalnej oceniana jest kompletnos¢ wniosku oraz braki przeciwwskazan
prawnych do udzielenia jednorazowo $rodkéw na wtasng dziatalnosé gospodarcza.
Jezeli wniosek nie spetnia wymagarn formalnych Powiatowy Urzad Pracy wzywa
wnioskodawce do usuniecia brakéw w terminie 14 dni z pouczeniem, ze nie usuniecie
tych brakéw spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

Whnioski spetniajace wymagania formalne podlegajg ocenie merytorycznej wedtug
kryteridow okreslonych w § 8.

Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje przyznania $rodkéw.

Ztozenie wniosku nie zwalnia 0s6b bezrobotnych, absolwentéw CIS, absolwentéw KIS,
opiekunéw z obowigzku stawiania sie w Urzedzie na obowigzkowe wizyty

w wyznaczonych terminach.

Zarejestrowanie dziatalnosci gospodarczej przed otrzymaniem Srodkéw przez
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna powoduje utrate mozliwosci
uzyskania dofinansowania.

§7

Dyrektor PUP celem rozpatrywania merytorycznego wnioskow powotuje Powiatowg
Komisje w sktad ktérej wchodzg pracownicy PUP.

Siedzibg Komisji jest gtéwna siedziba urzedu tj. Wotomin, ul. Warszawska 5a.
Kompletne wnioski, ktére wplyng do 15 - go dnia miesigca (wiacznie) bedg
rozpatrywane przez Komisje na posiedzeniu 25 - go dnia miesigca. Za date wptywu
wniosku uwaza sie date wptywu do urzedu.

Kompletne wnioski ztozone po 15 dniu miesigca beda podlegaty ocenie w kolejnym
miesigcu.

Whioski ztozone niekompletnie pozostana bez rozpatrzenia.

Posiedzenie Komisji odbywa kazdego 25 dnia miesigca. W przypadku, gdy 25 dzien
miesigca jest dniem wolnym od pracy, posiedzenie komisji odbywa sie pierwszego dnia
roboczego po tym dniu.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor PUP zastrzega sobie prawo do zmiany terminu
rozpatrywania wnioskéw.



10;

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Posiedzenie komisji rozpoczyna sie o godzinie 9:00.

Kompletne wnioski po pozytywnej ocenie formalnej zgodnie z § 6 pkt. 4 przejdg oceneg
merytoryczng przez Powiatowg Komisjg.

Osoby, ktére ztozyly kompletne wnioski i pozytywnie przeszty ocene formalng,
zobowigzane sg do stawienia sie przed Komisjg oceniajacq merytorycznie wnioski
w dniu ich rozpatrywania. Nieobecnos¢ oznacza odrzucenie wniosku.

Komisja Powiatowa przy ocenie kryterium: ,Przedstawienie pomystu na wtasng firme”
uwzglednia m.in. asertywnos¢, operatywnosc osoby ubiegajacej sie o srodki, jej pomyst
na samozatrudnienie, poziom aspiracji zawodowych oraz motywacji do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

Przed dokonaniem oceny merytorycznej wniosku Urzad zastrzega sobie prawo
do przeprowadzenia wizyty monitorujacej w miejscu wskazanym jako miejsce
prowadzenia dziatalnosci. Data wizyty uzgadniana jest z Wnioskodawca. Notatka
z wizyty monitorujgcej zostaje dotaczona do wniosku.

Przed dokonaniem oceny merytorycznej wniosku bezrobotny, absolwent CIS
lub absolwent KIS, opiekun odbywa rozmowe z doradcg zawodowym. Opinia doradcy
zawodowego jest dotgczana do wniosku.

W przypadku braku s$rodkéw finansowych na zatozenie wiasnej firmy, posiedzenie
komisji nie odbywa sie do odwotania. W tym czasie Urzad wstrzymuje przyjmowanie
nowych wnioskéw, a osoby, ktérych wnioski wptynety do urzedu, zostang pisemnie
poinformowane o zaistniatej sytuacji. Informacja o braku srodkéw bedzie umieszczona

na stronie internetowej urzedu www.wolomin.praca.gov.pl oraz w budynku

Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie i jego filiach.
Po uzyskaniu érodkéw posiedzenie Komisji zostanie wznowione. Informacja

ta zostanie umieszczona na stronie internetowej urzedu www.wolomin.praca.gov.pl

oraz w budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie i jego filiach.

Komisja jest organem opiniodawczym Dyrektora Urzedu powotanym do celow
rozpatrywania i opiniowania wnioskéw w sprawie przyznania bezrobotnemu,
absolwentowi CIS, absolwentowi KIS, opiekunowi $rodkéw na podjgcie dziatalnosci
gospodarczej. Ostateczna akceptacja lub odmowa przyjecia whiosku do realizacji
nalezy do Dyrektora Urzedu.

Prace Komisji s oparte na zasadach: rownego traktowania podmiotéw wnioskujgcych
o przyznanie Srodkow, bezstronnosci postepowania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz na wiedzy i doswiadczeniu 0sob wchodzacych w sktad Komisji.

O pozytywnym lub negatywnym rozpatrzeniu wniosku powiadamia sie Wnioskodawce
w terminie 30 dni od dnia wptywu kompletnego wniosku.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku podaje sie Wnioskodawcy przyczyneg
odmowy.

Odmowa przyznania jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

nie przewiduje procedury odwotawczej.



Kryteria przyznawania dofinansowania na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

§8
1. Kryteria przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej sg podstawg oceny
prawidtowo ztozonego wniosku.
2. Kryteriami oceny wniosku o udzielenie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej s3a:
2.1 ocena posiadanego przygotowania merytorycznego (wyksztatcenia, odbytych szkolen,

doswiadczenia zawodowego) niezbednego do prowadzenia planowanej dziatalnosci:

max. 15 pkt.

2.2 ocena warunkéw lokalowych (miejsce potozenia, wyposazenie, konkurencja):
max. 10 pkt.

2.3 udziat srodkéw wiasnych bezrobotnego (finansowych, trwatych) w planowanym
przedsigwzieciu: max. 5 pkt.
2.4 ocena biznes planu: max. 20 pkt.
2.5 forma zabezpieczenia: max. 10 pkt.
a) poreczenie, weksel z porgczeniem wekslowym (aval) 8 pkt.

b) gwarancja bankowa, blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym

10 pkt.
c) zastaw na prawach lub rzeczach, akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez
dtuznika 2 pkt.

2.6 ocena zbieznosci proponowanej dziatalnosci gospodarczej z potrzebami rynku:
max. 8 pkt.
2.7 ocena redzaju profilu dziatalnosci: max. 7 pkt.
a) produkcja 7 pkt.
b) ustugi 4 pkt.
c) handel, inne 2 pkt.
2.8 opinia doradcy zawodowego max. 10 pkt.
2.8 przedstawienie pomystu na wiasng firme max. 15 pkt.

Suma uzyskanych punktéw decyduje o przyznaniu jednorazowo s$rodkéw na podjecie

dziatalnosci gospodarczej.

3. Powiatowa Komisja sporzadza protokét z posiedzenia, wraz z listg rankingowg. Wnioski,
ktére osiagnety ponizej 80 punktéw nie s3 umieszczane na ligcie rankingowej.

4. Lista rankingowa wraz z opinig Komisji Powiatowej przedktadana jest Dyrektorowi
Urzedu do akceptacji.

5. W przypadku ograniczonej iloéci $rodkéw, dofinansowanie uzyskuja osoby,
ktére otrzymaty najwieksza liczbe punktdw.

6. Zatwierdzona przez Dyrektora Urzedu lista rankingowa zostaje umieszczona na stronie

internetowej urzedu www.wolomin.praca.gov.pl, w budynku Powiatowego Urzedu Pracy

w Wotominie oraz jego filiach - na okres co najmniej 30 - dniowy. Na liscie rankingowej
umieszcza sig: pozycje wnioskodawcy, nr wniosku, liczbe punktéw.



Rozdziat IV

Warunki przyznawania dofinansowania na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

§9

Jednorazowo $rodki moga byé udzielone na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

w szczegdlnosci na:

a) zakup maszyn i urzadzen oraz sprzetu niezbednego do podjecia dziatalnosci;

b) koszty oprogramowania;

c) strone internetowg do 5% s$rodkéw dofinansowania;

d) materiaty, towary i surowce do 15% srodkow dofinansowania

(z wytgczeniem tytoniu, artykutow tytoniowych, nikotynowych i alkoholowych);

Przyznane $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej nie moga byé

przeznaczone na:

a) wydatki inwestycyjne obejmujace budowe, remont, zakup ziemi
i nieruchomosci;

b) zakup srodkéw transportu - z wylgczeniem przyczep;

c) zakup udziatéw w spétkach, obligacji, akcji, kaucji;

d) zakup automatéw (do gier zrecznosciowych, do napojéw alkoholowych, itp.);

e) zakup artykutéw tytoniowych i alkoholowych;

f) optaty administracyjne - skarbowe, podatki, koncesje, biezace koszty
utrzymania lokalu, skfadki ZUS, wynagrodzenia pracownikéw, leasing;

g) zakup (odsprzedaz) urzadzen, dokonanych od czlonkéw rodziny oraz oséb
pozostajacych z wnioskodawca we wspoélnym gospodarstwie domowym;

h) pokrycie kosztéw transportu lub przesytki zakupionych rzeczy;

i) pokrycie kosztéw ttumacza przysiegtego;

j) zakup mebli przy dziatalnosci prowadzonej w miejscu zamieszkania
(w mieszkaniu) z wytaczeniem biurka i krzesta obrotowego;

k) koszty reklamy;

I) zakup uzywanego/ych: sprzetu, maszyn, urzadzen i innego wyposazenia;

m) zakup kasy fiskalnej, drukarki fiskalnej;

n) pokrycie kosztéw kursu, szkolenia;

o) zakup zwierzat.

W indywidualnych, wyjatkowych oraz uzasadnionych przypadkach Dyrektor

PUP moze odstgpi¢ od stosowania zapisu pkt. 3 lit. I.

Starosta nie udzieli dofinansowania na podjecie nastepujacych przedsiewziec:

a) dziatalno$¢ wytwdrcza w rolnictwie w zakresie upraw rolnych oraz chowu
i hodowli zwierzat, pszczelarstwa, ogrodnictwa, warzywnictwa, lesnictwa
i rybactwa srédlgdowego;

b) dziatalnos$¢ zwigzang z obrotem artykutami alkoholowymi i tytoniowymi;



c) dziatalno$¢ w zakresie handlu: przez Internet, akwizycyjnego i obwoznego
w tym prowadzonego na rynkach i targowiskach (wymagany punkt
stacjonarny);

d) dziatalno$é zwigzang z prowadzeniem lombardéw, salonéw gier hazardowych,
ustug wrézbiarskich, ezoterycznych i ajencji;

e) dziatalno$¢ w zakresie wynajmu sprzetu zakupionego z przyznanych srodkéw;

f) dziatalnos¢ w zakresie wynajmu pomieszczen;

g) dziatalnos¢ zwigzang z prowadzeniem punktu kasowego bez wspotpracy
z bankiem;

h) ustugi w zakresie medycyny naturalnej sSwiadczone przez osoby nieposiadajgce
odpowiedniego przygotowania wynikajacego z wyksztatcenia oraz ukonczonych
szkolen i kurséw;

i) ustugi prowadzenia badan i diagnostyki w celu oceny stanu zdrowia przez osoby
nieposiadajace wyksztatcenia medycznego.

Rozdziat V

Podstawowe postanowienia umowy

§ 10

Umowa zawierana pomiedzy Starostg, a bezrobotnym, absolwentem CIS
absolwentem KIS, opiekunem w sprawie przyznania dofinansowania na podjecie
dziatalnosci gospodarczej zobowigzuje bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS,
opiekuna m.in. do:
1.1 Podjecia dziatalnosci gospodarczej w terminie do 30 dni od dnia zawarcia umowy;
1.2 Prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy,
do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zalicza sie przerwy w jej
prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze Swiadczenia rehabilitacyjnego.
1.3 Udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych $rodkdw w terminie

2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej.

1.4 Przedstawienia w momencie rozliczenia przyznanych s$rodkéw nastepujacych
dokumentéw (w oryginale i kserokopii):

a) uwierzytelnionych kopii dokumentéw (rachunek, faktura, umowa kupna-
sprzedazy) potwierdzajacych wydatkowanie otrzymanego dofinansowania,
ujete w ,Rozliczeniu” do ktérych nalezy dotaczyé:

- w przypadku ptatnosci gotéwka zapisem na dokumencie, ze zakup zostat

optacony;

- w przypadku ptatnosci w formie przelewu, karta ptatniczg lub kredytowg

wymagane jest dostarczenie wydruku z rachunku bankowego bezrobotnego;

- w przypadku zakupéw dokonywanych za posrednictwem oséb trzecich

(za pobraniem) wymagane jest dostarczenie informacji od sprzedawcy
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0 zaptacie za zakupiony towar/ustuge z podaniem daty zaptaty, jezeli
nie wynika to z innych dokumentow;
- w przypadku dokonania w ramach przyznanych srodkéw zakupdw za granicg
dokument zakupu powinien by¢é przettumaczony na jezyk polski przez
ttumacza przysiegtego; koszty poniesione w walucie obcej muszg zostac
przeliczcone na PLN wedlug kursu sSredniego ogtaszanego przez NBP
z ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego dzien zaptaty za zakupiony
towar lub ustuge.

b) =zgtoszenia do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

c) potwierdzenia zarejestrowania podmiotu jako podatnika VAT - jesli zostato
dokonane.

1.5 Zwrotu otrzymanych a niewydatkowanych srodkéw w terminie 2 miesiecy
od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej.

1.6 Faktycznego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (wejscia w obrét gospodarczy
potwierdzony stosownymi dokumentami tj. fakturami, rachunkami) w rozumieniu
przepiséw ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej przez minimalny okres
12 miesigecy poczynajac od daty wskazanej we wpisie do ewidencji
dzialalnosci gospodarczej jako dzien rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

1.7 Niepodejmowania zatrudnienia w rozumieniu przepisow kodeksu pracy
lub zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie pierwszych
12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

1.8 Umozliwienia pracownikom Urzedu przeprowadzenia wizyt monitorujgcych
w miejscu prowadzenia dziatalnosci.

W przypadku sSmierci bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna

w okresie od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do uplywu 12 miesiecy

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, Starosta dochodzi zwrotu wyptaconych

Srodkdow w wysokosci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia tej dziatalnosci.

Od kwoty podlegajgcej zwrotowi nie nalicza sie odsetek ustawowych.

§ 11

Starosta zastrzega sobie prawo natychmiastowego wypowiedzenia warunkéw umowy

w catosci lub czesci w razie:

1.1 Uniemozliwienia pracownikom Urzedu przeprowadzenia wizyty monitorujgcej
w miejscu prowadzenia dziatalnosci;

1.2 Wykorzystania srodkéw niezgodnie z ich przeznaczeniem;

1.3 Nierozliczenia sie z kwoty udzielonych s$rodkéw w terminie wskazanym
w § 10 ust. 1 pkt. 1.2 1.3;

1.4 Wydzierzawienia, likwidacji, sprzedazy majatku trwatego sfinansowanego

z udziatem otrzymanych srodkdéw w okresie wskazanym w § 10 ust. 1 pkt. 1.2;
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1.5 Niedotrzymania warunkdw okreslonych w umowie;

1.6 Ztozenia niezgodnego z prawdg oswiadczenia stanowigcego zatacznik do wniosku
o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci.

1.7 Podjecia zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

1.8 Zawieszenia lub =zakonczenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przed
uptywem pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci.

1.9 Braku zwrotu na rachunek bankowy Urzedu réwnowartosci odliczonego
lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towardw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towaréw
i ustug w ramach przyznanego dofinansowania.

Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun, ktéry otrzymat z Funduszu

Pracy jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, jest obowigzany

dokona¢ zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty,

otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami, jesli prowadzit dziatalno$é¢ gospodarcza
przez okres krotszy niz 12 miesiecy albo naruszone zostaty inne warunki umowy
dotyczace przyznania srodkow.

Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS, opiekun, zobowigzany jest do zwrotu

rownowartosci odliczonego lub zwréconego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r.

0 podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego od zakupionych towardéw i ustug

w ramach przyznanego dofinansowania, w terminie:

a) nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia ztozenia przez bezrobotnego, absolwenta
CIS, absolwenta KIS, opiekuna deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towaréw i ustug w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu —
w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku
podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego Ilub kwota do przeniesienia
na nastepny rok rozliczeniowy,

b) do 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna - w przypadku gdy
z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardéw i ustug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy
wynika kwota do zwrotu.

§12

Umowa zawarta pomiedzy Starosta a bezrobotnym oraz jej zmiany wymagaja formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§13

Zawarcie umowy uzaleznione jest od odpowiedniego zabezpieczenia zwrotu przyznanych
srodkow.
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Rozdziat VI

Zabezpieczenie prawidiowego wykorzystania przyznanego
dofinansowania

§ 14

Dopuszczalne formy zabezpieczenia srodkéw, to:

L,

o | oW

Poreczenie;

Weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

Gwarancja bankowa;

Zastaw na prawach lub rzeczach;

Blokada srodkow zgromadzonych na rachunku bankowym;

Aktu notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

§ 15

1. W przypadku zabezpieczenia, o ktérym mowa w § 14 pkt. 1 Zasad, tj. poreczenie

akceptowalng formg sq:

a)

poreczenie zgodnie z przepisami prawa cywilnego, udzielone przez co najmnigj
3 osoby fizyczne osiggajace co najmniej minimalne wynagrodzenie brutto
obowigzujgce na dzien ztozenia wniosku lub co najmniej przez 1 osobe fizyczng
osiggajgca przecietne miesieczne wynagrodzenie powyzej 4 500 zt brutto tgcznie
z drugg osobg osiggajacg co najmniej minimalne wynagrodzenie brutto

obowiazujgce na dzien ztozenia wniosku.

W przypadku zabezpieczenia, o ktérym mowa w § 14 pkt. 2 Zasad, tj. weksel

z poreczeniem wekslowym (aval):

a) poreczenie zgodnie z przepisami prawa wekslowego, udzielone przez co najmniej

2 osoby fizyczne osiggajgce co najmniej minimalne wynagrodzenie brutto
obowigzujgce na dzien ztozenia wniosku lub co najmniej przez 1 osobe fizyczng
osiggajgcq przecietne miesieczne wynagrodzenie powyzej 4 500 zt brutto.

3. Poreczycielem, o ktérym mowa w § 15 pkt. 1 i 2, moze by¢ osoba fizyczna:

a)

b)

pozostajgca w stosunku pracy z pracodawcg nie bedgacym w stanie likwidacji lub
upadtosci, zatrudniona na czas nieokreslony, nie bedgca w okresie wypowiedzenia,
wobec ktorej nie sg ustanowione zajecia sadowe lub administracyjne;

pozostajgca w stosunku pracy z pracodawcg nie bedacym w stanie likwidacji lub
upadtosci, zatrudniona na czas okreslony nie krétszy niz 2 lata od daty podpisania

umowy, wobec ktdrej nie sg ustanowione zajecia sadowe lub administracyjne;

c) posiadajgca prawo do emerytury lub renty statej.

d) osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra nie jest w stanie likwidacji lub

upadtosci, nie posiada zalegtosci w ZUS i Urzedzie Skarbowym z tytutu jej

prowadzenia.

12



4.

a)

b)

c)

d)

a)

a)

b)

c)

Poreczycielem, o ktérym mowa w § 15 pkt. 1 i 2, nie moze by¢:

wspotmatzonek bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS, opiekuna
pozostajacy z w/w w matzenskiej wspolnocie majgtkowej.

osoba, ktéra udzielita juz porgczenia na niezakoficzone umowy dotyczace
uzyskania srodkow bedacych w dyspozycji Urzedu (dotacje, refundacje).

osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza - rozliczajaca sie z podatku
dochodowego w formie karty podatkowej.

osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach ryczattu
od przychodéw ewidencjonowanych - rozliczajaca sie na podstawie PIT-28 -

ryczatt od przychoddéw ewidencjonowanych.

Poreczyciel nie prowadzacy dziatalnosci gospodarczej przedstawia:

Oswiadczenie / zaswiadczenie o dochodach potwierdzone przez Pracodawce.
Dochdd brutto liczony jako $rednia z 3 ostatnich miesiecy. Zadwiadczenie

sporzadzone jest nie wczesniej niz w ostatnich 30 dniach przed dostarczeniem
do PUP.

Poreczyciel prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza przedstawia:

dokument potwierdzajacy wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarcze (wersja
elektroniczna),

zaswiadczenie z ZUS i US o niezaleganiu w opfatach wydane nie wczesniej
niz 3 miesigce przed dniem podpisania umowy z bezrobotnym,

kserokopie deklaracji PIT-36 lub PIT-36L za ubiegty rok.

. Urzad wymaga pisemnej zgody od wspdtmatzonka bezrobotnego, absolwenta CIS,

absolwenta KIS, opiekuna, ktéry otrzymuje $rodki na zaciagniecie zobowigzania

wynikajacego z umowy oraz wspdtmatzonka poreczyciela na poreczenie, ztozonej

osobiscie w obecnosci pracownika Urzedu w dniu zawarcia umowy.

a) Zgoda o ktérej mowa wymagana jest wytacznie od o0séb pozostajacych w zwigzku

matzenskim oraz posiadajacych wspélnosé majatkowa.

b) W przypadku rozdzielnosci majatkowej do wniosku nalezy dotaczy¢ dokument

potwierdzajacy rozdzielnos¢ w formie aktu notarialnego.

8. Ostateczng decyzj¢ w sprawie liczby poreczycieli podejmuje Dyrektor Urzedu

uwzgledniajac wysokos¢ przyznanych $rodkéw i osiggane przez poreczycieli dochody;

9. W przypadku zabezpieczer,, o ktérych mowa w § 14 pkt. 3 - 6 Zasad, kwota

wynikajaca z zabezpieczer musi zapewniaé zwrot w wysokogci przyznanych srodkéw
wraz z odsetkami.

§ 16

Celem zabezpieczenia prawidtowego wykorzystania przyznanych érodkéw umowa moze
dodatkowo przewidywaé przekazanie przyznanych srodkéw przez Urzad bezposrednio
na rachunek sprzedawcy, wykonawcy, ustugodawcy lub innego podmiotu, a w przypadku

przystepowania bezrobotnego do spétdzielni socjalnej - na rachunek tej spotdzielni.
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§17

Upowaznieni przez Dyrektora Urzedu pracownicy monitorujg prawidtowo$é wykorzystania

przyznanych srodkow.

Rozdziat VII1

Postanowienia koncowe

§ 18

Zmian niniejszych Zasad dokonuje Dyrektor Urzedu.

2. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, nie moga wpltyna¢ na umowe zawarty

przed dokonaniem zmian chyba, Zze strony wyrazg zgode na zmiane umowy

stosownym aneksem do umowy.

3. Przy udzielaniu s$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w szczegodlnie

uzasadnionych przypadkach Dyrektor Urzedu moze podja¢ decyzje o odstepstwie

od postanowien zawartych w niniejszym Regulaminie.

§ 19

Zasady w powyzszej formie wchodzg w zycie z dniem 21.02.2019 r. w zwigzku

z Zatacznikiem Nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy Nr 1/2019

Z dnia 17 stycznia 2019 r.

(VESE =
[ -
Ed
J1at eqo N
1HLOowego
I

wolomdl 2ASII T Joldnta Tiaga /-

/podpis Dyrektora PUP/
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