ZASADY

finansowania kosztów przejazdu  w formie ryczałtu  dla osób bezrobotnych skierowanych
 na staż w ramach bonu stażowego
Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy                  (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 645).
§ 1

Ilekroć w niniejszych Zasadach mowa jest o:

1. Ustawie -  należy  przez  to  rozumieć  ustawę  z  dnia  20  kwietnia  2004  roku  o  promocji

      zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 645);
2. Urzędzie - należy przez to rozumieć Powiatowy Urząd Pracy w Wołominie;

3. Bezrobotnym - oznacza to osobę spełniającą przesłanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy;

4. Miejscu zamieszkania - oznacza miejscowość, w której osoba przebywa z zamiarem stałego pobytu lub jest zameldowana;
5. Stypendium – oznacza to kwotę wypłacaną z Funduszu Pracy bezrobotnemu w okresie odbywania stażu.

§ 2
Zasady określają przyznanie i finansowanie kosztów przejazdu w formie ryczałtu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stażu i z powrotem, w związku ze skierowaniem osoby bezrobotnej przez Powiatowy Urząd Pracy w Wołominie na staż w ramach bonu stażowego.
§ 3

1. Osoba bezrobotna skierowana na staż w ramach bonu stażowego może ubiegać się o ryczałt za przejazdy z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stażu i z powrotem.
2. Osoba skierowana na staż może ubiegać się o ryczałt za  przejazdy  w przypadku,                   gdy miejsce odbywania stażu jest w innej w miejscowości niż miejsce zamieszkania osoby bezrobotnej.
3. Osoba bezrobotna ubiegająca się o przyznanie ryczałtu za przejazdy składa                            w PUP „Wniosek o przyznanie ryczałtu na przejazd na staż realizowany w ramach bonu stażowego”. Wzór wniosku stanowi  załącznik nr 1 do niniejszych zasad.
4. Wniosek o przyznanie ryczałtu za przejazdy na staż należy złożyć jednorazowo nie później niż do 7 dnia od rozpoczęcia stażu
5. Wysokość  przyznanego  ryczałtu na przejazdy z miejsca zamieszkania na staż i z powrotem wynosi do 605,40 zł , wypłacanych w transzach w wysokości do 100,90  zł miesięcznie.
6. W przypadku odbywania stażu przez niepełny miesiąc, wysokość ryczałtu naliczana jest  proporcjonalnie do liczby dni odbywania stażu. Kwotę miesięcznego  ryczałtu dzieli się przez 30 i mnoży przez liczbę dni za które przysługuje ryczałt. 
7. Ryczałt za przejazdy nie przysługuje za dni nieobecności na stażu skierowanej osoby bezrobotnej spowodowanej niezdolnością do pracy, nieobecnością usprawiedliwioną                lub nieusprawiedliwioną. 
8. Ryczałtu nie obniża się za ustawowo należne osobie bezrobotnej dni wolne, o których mowa w art. 53 ust 7a ustawy
9. Naliczenie wysokości należnego ryczałtu następuje po sprawdzeniu miesięcznej listy obecności potwierdzającej odbywanie stażu przez  osobę bezrobotną w poszczególnych dniach.
10. Urząd dokonuje wypłaty ryczałtu za przejazdy z dołu w terminie wypłaty stypendium stażowego. 
11. Osoba, która z własnej winy nie ukończyła stażu, jest zobowiązana do zwrotu wypłaconych ryczałtów za przejazdy, z wyjątkiem przypadku, gdy przyczyną nieukończenia stażu było podjęcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej.
§ 4
Finansowanie ryczałtu za przejazdy jest świadczeniem fakultatywnym, dlatego też nie podlega  procedurom odwoławczym.          
§ 5

          Zasady obowiązują od dnia 01.10.2014 roku.

