Zatacznik do Zarzgdzenia Nr 36/2023
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie
z dnia 13 czerwca 2023 r.

ZASADY REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM (DZIECMI) LUB OSOBA ZALEZNA

§1
Podstawy prawne

Refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem lub dzieémi, lub osobg zalezng udzielana jest na podstawie:

1. art. 61 w zwigzku z art. 49 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 735),
2. niniejszych zasad.
§2
Definicje

llekro¢ w zasadach jest mowa o:

1. Refundacji kosztow opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) lub osobg zalezng — oznacza to zwrot kosztéw
opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) do lat 6 lub dzieckiem niepetnosprawnym do lat 7 lub osobg zalezng,
2. Wnioskodawcy — oznacza osobe wystepujgcg o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) do lat
6 lub dzieckiem niepetnosprawnym do lat 7, lub osobg zalezng w zwigzku z podjeciem zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub odbywajgca na podstawie skierowania staz, przygotowanie zawodowe
dorostych lub szkolenie,

3. Osobie bezrobotnej wychowujacej dziecko — oznacza jednego z rodzicéw albo opiekuna prawnego,
ktdry jest: osobg bezrobotng, ktory podjat zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub zostat skierowany
na staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie,

4. Osobie zaleinej — oznacza osobe wymagajgca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek statej opieki,
potgczong wiezami rodzinnymi lub powinowactwem z osobg wnioskujaca lub pozostajgcy z nig we
wspdlnym gospodarstwie domowym,

5. Minimalnym wynagrodzeniu za prace - oznacza kwote minimalnego wynagrodzenia za prace
pracownikéw przystugujgcg za prace w petnym miesiecznym wymiarze czasu pracy ogfaszang na
podstawie ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. z2020r. poz. 2207),

6. Dyrektorze lub Urzedzie — oznacza Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie dziatajgcego
z upowaznienia Starosty Wotominskiego,

7. Ustawie — oznacza Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735).

§3

Warunki przyznania refundacji

1. Starosta moze refundowaé poniesione koszty opieki nad dzieckiem (dzieémi) lub osobg zaleing

osobie bezrobotnej ktora:
a) posiada co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 7 roku zycia,
b) sprawuje opieke nad osobg zaleing,
jezeli podjeta zatrudnienie lub inng prace zarobkowa lub zostata skierowana przez Powiatowy Urzad
Pracy w Wotominie na staz, przygotowanie zawodowe dorostych lub szkolenie — pod warunkiem
jednak osiggania z tego tytutu miesiecznie przychoddw nieprzekraczajgcych minimalnego
wynagrodzenia za prace.

2. Refundacja poniesionych kosztow opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) do lat 6, dzieckiem (dzie¢mi)
niepetnosprawnym/i do lat 7 lub osobg zalezng jest przyznawana na wniosek osoby uprawnione;j
na okres:

a) do 6 miesiecy - w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
b) na okres odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia.



Refundacji kosztéw opieki dokonuje sie po udokumentowaniu poniesionych kosztéw, w wysokosci
uzgodnionej, nie wyzszej jednak niz potowa kwoty zasitku dla bezrobotnych, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy.
Refundacji podlegajg koszty:
a) opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) poniesione z tytutu:
— optaty statej wraz z wyzywieniem za ztobek, przedszkole lub inng placéwke opiekuncza,
— optaty za opieke nad dzieckiem (dzieémi) s$wiadczong w ramach umowy
cywilnoprawnej zawartej z osobg fizyczng,
b) opieki nad osobg zalezng poniesione z tytutu:
— optaty statej wraz z wyzywieniem za pobyt osoby zaleznej w instytucji lub placéwce
opiekunczej,
— optaty za opieke nad osobg zalezng swiadczong w ramach umowy cywilnoprawnej
zawartej z osobg fizyczna.
Refundacja kosztéw opieki jest Swiadczeniem fakultatywnym, a jej przyznanie uzaleznione jest od
aktualnego stanu srodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel, pozostajacych w dyspozycji
Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie.
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Procedura przyjmowania i rozpatrywania wnioskéw o refundacje kosztéw opieki

Nabdr wnioskdéw o refundacje kosztéw opieki ma charakter ciggly co oznacza, ze wnioski mogg by¢
sktadane na biezgco, az do wyczerpania srodkéw przeznaczonych na ten cel w danym roku.
Whiosek wraz z wymaganymi zatgcznikami Whnioskodawca winien ztozy¢ na obowigzujgcym
w urzedzie druku (dostepnym na stronie internetowej urzedu http://wolomin.praca.gov.pl),
wypetnionym w sposéb czytelny. Druk wniosku nie moze by¢ modyfikowany. (Wzdr wniosku
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszych Zasad).

Do wniosku nalezy dotaczy¢:

— akt urodzenia dziecka (dzieci),

— dokument potwierdzajgcy podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (np. umowa
0 prace, umowa cywilnoprawna),

— orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci dziecka/dzieci (w przypadku opieki nad dzieckiem
niepetnosprawnym),

— umowa lub zaswiadczenie o korzystaniu z opieki nad dzieckiem/dzieémi lub osobg zalezng
(np. umowa z przedszkolem, ztobkiem, osobg fizyczng sprawujgca opieke, zaswiadczenie o
przebywaniu osoby zaleznej w jednostce opiekuriczej z zaznaczeniem od kiedy przebywa w
ww. placéwce),

— zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce, ze osoba zalezna wymaga statej opieki,

— oswiadczenie o stopniu pokrewienstwa lub powinowactwa wnioskodawcy z osobg zalezna.

Oryginaty dokumentdw dostarczanych w kserokopiach nalezy przedtozy¢ w urzedzie do wgladu.

W przypadku, gdy wniosek zostanie nieprawidtiowo wypetniony lub jest niekompletny Starosta
wyznacza wnioskodawcy 7-dniowy termin na jego uzupetnienie. Whniosek nieuzupetniony
we wskazanym terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o refundacje kosztéw opieki Starosta
powiadamia Wnioskodawce w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego
whniosku.

Pismo urzedu informujgce o sposobie rozpatrzenia wniosku nie jest decyzjg administracyjng
i nie przystuguje od niego odwotanie.

Starosta zawiera z bezrobotnym, ktéremu przyznano refundacje, umowe, ktdéra okresla tryb
i warunki refundacji, w tym jej rozliczenia oraz zwrotu.

§5

Wyptata refundacji poniesionych kosztéw opieki

Refundacja wyptacana jest za okresy miesieczne, na rachunek bankowy wnioskodawcy,
na podstawie rozliczenia faktycznie poniesionych kosztéw opieki, w kwocie nie wyzszej jednak niz
potowa kwoty zasitku dla bezrobotnych, o ktdrym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy.

Rozliczenie nalezy ztozy¢ w ciggu 15 dni od zakonczenia miesigca, ktérego dotyczy zwrot.


about:blank

Wyptata kwoty refundacji nastgpi do korica miesigca, w ktérym rozliczenie zostato ztozone. Druk

rozliczenia dostepny jest na stronie internetowej urzedu http://wolomin.praca.gov.pl. (Wzér druku

rozliczenia stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszych Zasad.)

Do rozliczenia nalezy dotgczy¢:

— dokument potwierdzajgcy poniesione koszty opieki,

— liste obecnosci za miesigc podlegajgcy rozliczeniu zatwierdzong przez organizatora stazu,
przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia lub pracodawce,

— zaswiadczenie o wysokosci wynagrodzenia (w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej) lub innego przychodu osiggnietego w rozliczanym miesigcu.

Urzad zastrzega sobie prawo zadania dodatkowych dokumentéw niezbednych do weryfikacji

danych dotyczacych rozliczenia kosztéw opieki.

Kwote refundacji za niepetny miesigc ustala sie proporcjonalnie do okresu, za ktéry poniesiono

koszty, przyjmujac, ze za miesigc liczy sie 30 dni.

Refundacja nie przystuguje:

— w przypadku niewtasciwego udokumentowania poniesionych kosztéw,

— nieztozenia rozliczenia faktycznie poniesionych kosztéw w wymaganym terminie,

— w przypadku zaprzestania opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng,

— za dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci na stazu, przygotowaniu zawodowym dorostych lub
szkoleniu,

— od dnia rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej, przerwania stazu,
przygotowania zawodowego dorostych lub szkolenia,

— w przypadku przebywania na urlopie bezptatnym,

— w przypadku uzyskania w miesigcu podlegajagcym rozliczeniu przychodu wyiszego niz
minimalne wynagrodzenie.

Whnioskodawca zobowigzany jest niezwtocznie, jednak nie pdzZniej niz w ciggu siedmiu dni

poinformowacé urzad o zaistnieniu okolicznosci powodujgcych utrate prawa do refundac;ji kosztow

opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi lub osobg zalezna.



http://wolomin.praca.gov.pl/

