Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 2/2023
z dnia 12 stycznia 2023 r.

ZASADY KORZYSTANIA | FINANSOWANIA SZKOLEN,
KOSZTOW EGZAMINOW LUB UZYSKANIA LICENC)I
OBOWIAZUJACE W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY W WOLOMINIE

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690
z péin. zm.),

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegétowych warunkdéw
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667),

3. Ustawa o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634 z p6in. zm.).

Zasady finansowania szkolen:

1. Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie, zwany dalej Urzedem, inicjuje, organizuje i finansuje szkolenia
0s6b bezrobotnych oraz innych 0séb uprawnionych, o ktérych mowa w art. 40 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Szkolenia organizowane sg w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji os6b
uprawnionych, zwigkszajgcych ich szanse na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, w szczegdblnosci w przypadku:

- braku kwalifikacji zawodowych,

- koniecznosci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

- utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie.

3. Urzad moze skierowa¢ osobe uprawniong na wskazane przez nig szkolenie, jezeli uzasadni ona
celowosé tego szkolenia.

4. W celu prawidtowej i sprawnej realizacji szkolenn Urzad rekomenduje, aby wniosek na szkolenie
zostat ztozony co najmniej 10 dni roboczych przed planowanym terminem rozpoczecia szkolenia.
Ztozenie Wniosku w krétszym terminie moze spowodowac konieczno$¢ przesuniecia planowanego
terminu rozpoczecia szkolenia lub uniemozliwit sfinansowanie szkolenia.

5. Koszt szkolenia w czesci finansowanej z Funduszu Pracy w danym roku nie moze przekroczyé¢ 300%
przecigtnego wynagrodzenia. W przypadku szkolenia droiszego lub finansowanego przez Urzad
w czesci, osoba uprawniona jest zobowigzana we wiasnym zakresie dokonaé¢ na rzecz instytucji
szkoleniowej uiszczenia pozostatej kwoty, tj. powstatej réznicy.

6. Szkolenie moze trwac do 6 miesiecy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym
zawodzie nie dtuzej niz 12 miesiecy.

7. Szkolenie finansowane przez Urzad odbywa sie w formie kursu.

8. Bezrobotnemu w okresie odbywania szkolenia przystuguje stypendium szkoleniowe. Wysoko$é
stypendium wynosi miesiecznie 120 % zasitku podstawowego, jezeli miesieczny wymiar godzin
szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru
godzin szkolenia wysokos¢ stypendium ustalana jest proporcjonalnie co do odbytych godzin.

9. Bezrobotnemu uprawnionemu w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku przystuguje prawo
wyboru swiadczenia.

10. W przypadku podjecia pracy w trakcie szkolenia, kursant ma prawo ukoriczyé szkolenie bez
koniecznosci ponoszenia kosztéw kursu za okres, w ktérym podjat zatrudnienie. Stypendium
szkoleniowe zostaje pomniejszone do wysokosci 20% zasitku podstawowego liczac od dnia podjecia
zatrudnienia do dnia zakoniczenia szkolenia.

11. Osoba, ktéra z wtasnej winy nie ukonczyta szkolenia, jest zobowigzana do zwrotu kosztéw szkolenia
z wyjatkiem sytuacji, gdy powodem nieukoriczenia szkolenia byto podjecie zatrudnienia lub innej pracy,
bez otrzymania skierowania z urzedu.

12. Sfinansowaniu nie podlegajq koszty szkolenia, ktére osoba ukoriczyta bez skierowania z Urzedu.



Zasady kierowania na szkolenie indywidualne:

1. Wniosek na szkolenie indywidualne nalezy ztozy¢ w Urzedzie wraz z wymaganymi dokumentami:
- deklaracja jednostki szkoleniowej wraz z programem szkolenia, kalkulacja ceny, wzorem
zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia (zgodnie ze wzorem);

- o$wiadczenie przysztego pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub odwiadczenie osoby bezrobotnej
0 zamiarze zatozenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej (zgodnie ze wzorem).

2. W/w dokumenty nalezy ztozy¢ w Urzedzie co najmniej 10 dni roboczych przed planowanym
terminem rozpoczecia szkolenia.

3. Rozpatrujac wnioski o sfinansowanie kosztow szkolenia Urzad bierze pod uwage ilos¢ srodkéw
finansowych przeznaczonych na ten cel bedacych w dyspozycji urzedu, aktualnag sytuacje osoby
na rynku pracy, celowos¢ sfinansowania kosztéw szkolenia oraz jak najwyiszg jakos$¢ szkolenia przy
najbardziej konkurencyjnej cenie.

4. Po rozpatrzeniu wniosku Urzad kontaktuje sie z osobg bezrobotng lub poszukujgca pracy;

- w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Urzad telefonicznie informuje osobe
zainteresowang oraz ustala termin odbioru skierowania na szkolenie,

- w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku Urzad powiadamia Wnioskodawce na pismie.

5. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Urzad zawiera 1z instytucjg szkolacg umowe
na przeprowadzenie szkolenia.

6. Osoba skierowana na szkolenie zobowigzana jest po jego ukohczeniu dostarczy¢ do Urzedu
dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w danym zakresie.

Zasady finansowania kosztow egzaminéw lub kosztow uzyskania licenciji:

1. Powiatowy Urzad Pracy w Wotominie, zwany dalej Urzedem, finansuje:

- koszty egzaminow — umoiliwiajacych uzyskanie $wiadectw, dyplomoéw, zaswiadczen, okreslonych
uprawnien zawodowych lub tytutéw zawodowych;

- koszty uzyskania licencji — niezbednych do wykonywania danego zawodu;

o ktorych mowa w art. 40 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Urzad moze sfinansowac koszty egzaminéw lub koszty uzyskania licencji na wniosek bezrobotnego,
po uzasadnieniu celowosci sfinansowania w/w kosztéw.

3. W celu prawidtowej i sprawnej realizacji, Urzad rekomenduje ztozenie wniosku o sfinansowanie
kosztéw egzaminu lub kosztéw uzyskania licencji co najmniej 10 dni roboczych przed planowanym
terminem egzaminu lub uzyskania licencji. Ztozenie Wniosku w krétszym terminie moze spowodowac
koniecznos¢ przesuniecie planowanego terminu egzaminu lub uzyskania licencji badz uniemozliwi¢
sfinansowanie w/w kosztow.

4. Urzad zastrzega sobie prawo zadania dostarczenia dodatkowych dokumentéw niezbednych do
rozpatrzenia wniosku i przygotowania umowy w sprawie sfinansowania kosztéw egzaminéw lub
uzyskania licencji.

5. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku Urzad zawiera z Whnioskodawca umowe
w sprawie sfinansowania kosztow egzaminu lub kosztéw uzyskania licencji.

6. Wnioskodawca zobowigzuje sie przystgpi¢ do egzaminu lub uzyskania licencji w wyznaczonym
terminie oraz dostarczy¢ do Urzedu dokument potwierdzajgcy uzyskanie okreslonych uprawnien.

7. Urzad moze sfinansowac koszty egzamindw lub koszty uzyskania licencji do wysokosci przecietnego
wynagrodzenia.

8. Osoba, ktdéra po podpisaniu umowy zrezygnowata z przystapienia do egzamindéw lub uzyskania
licencji zobowigzana jest do zwrotu poniesionych przez Urzad kosztéw.

9. Sfinansowaniu nie podlegajg koszty egzaminu lub uzyskania licencji, do_ktdrych osoba przystapita
bez zgody Urzedu.
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